Beleidsplan st. DPE 2025-2028

Inleiding

De kerken in Ermelo maken nog altijd een belangrijk onderdeel uit van de lokale samenleving.
Ca. 60% van de inwoners is aangesloten bij één van de lokale kerken. De PKN-kerken (Hervormd
en Gereformeerd) vormen van oudsher de grootste kerkelijke gemeenschappen. De Rooms
Katholieke gemeenschap ‘De Goede Herder’ heeft sinds 1963 een eigen kerk in Ermelo.

De laatste decennia zijn met name de Gereformeerde Gemeente en de Evangeliegemeente qua
leden sterk gegroeid. Alle geloofsgemeenschappen hebben een eigen signatuur.

In 2012 besloten hebben zij formeel besloten om via het DPE op bepaalde diaconale terreinen
binnen Ermelo samen te werken, elkaar te versterken en zo nodig de belangen namens de
kerken te behartigen.

Het bestuur van st. DPE heeft hiervoor het commitment van de kerken /geloofsgemeenschappen
(hierna: kerken) gekregen. In zowel in de statuten als het HR zijn de kaders beschreven
waarbinnen het DPE zich begeeft.

Bestuur & Beleid

Het bestuur draagt zorg voor de realisatie van het afgesproken beleid. De komende
beleidsperiode zal er met name aandacht gegeven worden aan het borgen en verdiepen van de
benoemde activiteiten. Het bestuur is daarvoor mede afhankelijk van de input vanuit de kerken
en de DPE-partners. De afspraak is dat er ‘over en weer’ actief op elkaar gereageerd wordt.

Communicatie

In de 1° helft van 2025 zal de website en een nieuw logo ontwikkeld worden.

Het zal een eenvoudige en duidelijke website worden waarin duidelijk wordt uitgelegd waar het
DPE voor staat (‘why’), wat we voor de samenleving willen betekenen (‘what’) en op welke wijze
we dit willen realiseren (‘how’). Er komen doorverwijzingen (linken) naar alle kerken en DPE-
partners.

Uiterlijk 4 maanden na afloop van het kalenderjaar verzorgt het bestuur met hulp van anderen
een jaarverslag, inclusief financiéle verantwoording.

Het bestuur, de kerken en de DPE-partners zijn gezamenlijk verantwoordelijk voor een actuele
adressenlijst.

Werkvelden
1. Belangenbehartiging

Het bestuur zal namens de kerken voor de nader te noemen werkvelden de belangen behartigen
richting de gemeente Ermelo, st. Welzijn Ermelo en mogelijke andere binnen deze werkvelden
werkzame organisaties. Namens DPE neemt een afgevaardigde zitting in de Adviesraad Sociaal
Domein Ermelo. De afgevaardigde wordt ‘gevoed’ vanuit het DPE en neemt relevante info mee
naar het DPE.

2. Bestaanszekerheid

Het werkveld bestaanszekerheid is een moderne vertaling van het Bijbelse omzien naar de
armen en is veelomvattend. Ondanks de toegenomen welvaart en dalende armoedecijfers zijn er
ook in Ermelo veel mensen die niet of moeilijk rond kunnen komen of met schulden kampen. Dit
geeft bij mensen veel stress en gezondheidsproblemen. We weten dat dit in principe iedereen
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kan overkomen. Mede door de wet- en regelgeving en de vele mogelijkheden die er zijn om de
nood te lenigen, wordt er binnen Ermelo op dit terrein intensief samengewerkt. Als kerken
binnen hun gemeenschap problemen signaleren is er de mogelijkheid om door te verwijzen naar
DPE-partner SchuldHulpMaatje Ermelo (SHME). SHME heeft veel expertise in huis en is naast
Welzijn Ermelo en Humanitas vaste partner in het Steunpunt Financién. Zij staan in nauw
contact met andere DPE-partners: st. Voedselbank HEP en st. De Beurs Ermelo (Kleding). Het
beleid is erop gericht om alle activiteiten bij genoemde partners onder te brengen. Als
onverhoopt blijkt dat bepaalde zaken niet bij de partners belegd kunnen worden, zal het bestuur
onderzoeken of er alternatieven mogelijk zijn. Zoals in de statuten en HR is vastgelegd staat het
de kerken vrij om ook eigen activiteiten te ontplooien. Als dit zo is, melden zij dit ‘ter lering’ aan
de andere kerken. Het DPE bewaakt de samenwerking tussen al deze partijen en stemt dit
tevens af met de burgerlijke gemeente.

Naast de formele DPE-partners zijn er nog enkele andere activiteiten, zoals het Winter Familie
Festival en de Fietsenbank. In 2024 was er ook nog het energiefonds. Deze activiteiten zijn of
tijdelijk of zodanig klein dat het oprichten van een eigen stichting niet zinvol is. De activiteiten
vinden plaats onder verantwoordelijkheid van het DPE. De uitvoering vindt plaats door inzet van
leden van de kerken.

3. Nieuwkomers

Immigranten die voor langere tijd of definitief naar Nederland komen moeten mee kunnen doen in de
Nederlandse samenleving. De overheid vindt het daarom belangrijk dat deze nieuwkomers
inburgeren. Ze leren dan onder meer de Nederlandse taal.

Nieuwkomers zijn immigranten die naar Nederland komen voor werk of hun partner. Of het zijn
vluchtelingen.

God gaf alin het Bijbelboek Deuteronomium 24 aan het volk Israél het gebod mee dat men zorg
moest dragen voor de vreemdeling, met als reden dat zij zelf vreemdeling geweest waren in
Egypte tot het moment dat God hen bevrijdde. In het Nieuwe Testament geeft God aan dat we
hem moeten liefhebben boven alles en de naaste als onszelf. Wie de naaste is wordt duidelijk in
Lucas 10, de parabel over de barmhartige Samaritaan.

Nederland staat al vanaf de 16° eeuw open voor vluchtelingen. De afgelopen 500 jaar vonden
mensen uit alle windstreken voor korte of lange tijd onderdak in ons land.

De laatste decennia is het aantal vreemdelingen fors toegenomen. De Ermelose kerken hebben
een actieve rol op zich genomen om de vreemdelingen (vanaf de 80’er jaren asielzoekers
genoemd) in Ermelo zich thuis te laten voelen.

Structuur

Binnen het DPE is de werkgroep ‘Nieuwkomers’ actief. Deze werkgroep wordt bemenst door
leden vanuit de aangesloten kerken. De werkgroep bouwt voort op bestaande activiteiten,
initieert nieuwe en onderhoudt warme contacten met o.a. Welzijn Ermelo, Vluchtelingenwerk,
st. Gave en zo nodig met de gemeente Ermelo en het COA.

Gemeenschappelijke activiteiten met Welzijn Ermelo vinden plaats onder de noemer ‘Thuis in
Ermelo, het maatjesprogramma voor Nieuwkomers.

Zelfstandige activiteiten

De afgelopen jaren zijn er gezamenlijk als deelnemende kerken:



o nieuwkomers welkom geheten;

e in meerdere huizen in Ermelo Oekraiense mensen opgevangen en begeleid;

e ‘Deelje tafel’ (samen eten) georganiseerd;

e nieuwkomers naar de kerk begeleid;

e inputvoor beleid gegeven;

e maatjes geworven;

e samenwerking met andere organisaties tot stand gebracht;

e nieuwkomers kennis laten maken met o.a. de Voedselbank, de Kledingbeurs,
Fietsenbank en SF (SHME).

Doelstelling is om deze punten te blijven uitvoeren en daar waar gewenst verder uit te bouwen.
Maatjesprogramma ‘Thuis in Ermelo’

Binnen het maatjesprogramma geeft Welzijn Ermelo de professionele input en de kerken zorgen
voor de maatjes (vrijwilligers). Het programma wordt samengesteld door beide partners.

Te denken valt aan:

e Taalmaatjes

e Maatjes voor Financiele zaken
e Maatjes voor de Z-route

e Maatjes als vriend\vriendin

e Activiteiten COA (Heerlickheijd)

WE levert de beroepskracht. De coordinatie namens DPE is in handen Sia Loedeman en Annet
van den Top.

Doelstelling is om de activiteiten binnen het Maatjesprogramma in samenspraak met WE en De
werkgroep ‘Nieuwkomers’ te organiseren.

Op dit moment overlegt de voorzitter van het DPE nog met WE en de gemeente. In de toekomst
zal dit overgenomen worden of in samenspraak gaan met de voorzitter van de werkgroep.

4. Zorgvoor elkaar

Je naaste liefhebben al jezelf is naast God liefhebben boven alles het tweede grote gebod.
Hedendaags uitgedrukt: laten we zorg hebben voor elkaar. Binnen Ermelo mogen we ons
gelukkig prijzen dat dit nog veel gebeurt. Vele honderden mensen doen in de kerken
vrijwilligerswerk, buren kijken naar elkaar om en er zijn veel maatschappelijke organisaties waar
mensen pro Deo vrijwilligerswerk verrichten. Toch voorkomt dit niet dat er veel mensen in
Ermelo zich eenzaam voelen of hulp kunnen gebruiken. Alle kerken hebben hun eigen
hulpdienst(en). Het kan echter voorkomen dat de vraag (te) complex is. Dan is het goed om
samen te werken met onze DPE-partners st. Present of st. Ontmoeting en mogelijk in de
toekomst andere christelijke organisaties, zoals bijvoorbeeld NPV, Oase of De Parasol.

Het beleid van de gemeente is steeds meer gericht op wijkgebonden werken.
Voor de langere termijn is de vraag op welke wijze wij hierbij ja/nee willen aansluiten.

5. Zorgvoorde aarde
De zorg voor de aarde staat in relatie met de andere werkvelden. Het is een zeer actueel
werkveld. Vanuit diaconaal oogpunt kan duurzaamheid goed worden gekoppeld aan



bestaanszekerheid. De Kledingbeurs en de Kringloopwinkel hebben namelijk een dubbele
functie: duurzaam (2° leven) en er zijn voor de ander met een kleine beurs. Samenwerking tussen
en mogelijk een samengaan van deze partijen juicht het bestuur toe.

Voor de lange termijn leeft de wens een ‘groentetuin’ (verse groenten van het veld) voor Ermelo te
realiseren. Hieraan kunnen veel mensen meewerken en wordt tevens het sociale aspect
versterkt.

7 Doelstellingen 2025

We realiseren een nieuwe website en het jaarverslag 2024.

Binnen alle kerken is gemeentebreed bekend waar het DPE voor staat.

Er komt een nieuwe vertegenwoordiger DPE in Adviesraad Sociaal Domein

We dragen zorg voor een optimale afstemming van alle partijen binnen het werkveld

‘bestaanszekerheid’.

5. De bemensing van de werkgroep “ Nieuwkomers’ is compleet en werkt volgens een
afgestemd plan. De samenwerking binnen ‘Thuis in Ermelo’ is optimaal.

6. De partners binnen het werkveld ‘Zorg voor elkaar’ worden volop ingezet door de kerken
en andere DPE-partners.

7. DPE ondersteunt daar waar mogelijk een vorm van samenwerking tussen De

Kledingbeurs en de Kringloopwinkel.
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